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Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Орлята России» 

Пояснительная записка.  

          Рабочая программа данного учебного курса внеурочной деятельности разработана в 

соответствии с требованиями: 

 Федерального закона от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утвержденной распоряжением Правительства от 29.05.2015 № 996-р; 

 Методических рекомендаций по уточнению понятия и содержания внеурочной 

деятельности в рамках реализации основных общеобразовательных программ, в 

том числе в части проектной деятельности, направленные письмом Минобрнауки 

от 18.08.2017 № 09-1672; 

 СП 2.4.3648-20; 

 СанПиН 1.2.3685-21; 
 основной образовательной программы начального общего образования МБОУ 

«Гимназия № 30 им. Железной Дивизии», утвержденной приказом 

от 31.08..2023 № 110 , в том числе с учетом рабочей программы воспитания. 

    

Цель курса: формирование у ребѐнка младшего школьного возраста 

социальноценностных знаний, отношений и опыта позитивного преобразования 

социального мира на основе российских базовых национальных ценностей, накопленных 

предыдущими поколениями, воспитание культуры общения, воспитание любви к своему 

Отечеству, его истории, культуре, природе, развитие самостоятельности и 

ответственности.  

Задачи курса: 

1. Воспитывать любовь и уважение к своей семье, своему народу, малой Родине, 

общности граждан нашей страны, России.   

2. Воспитывать уважение к духовно-нравственной культуре своей семьи, своего народа, 

семейным ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности.   

3. Формировать лидерские качества и умение работать в команде.   

4. Развивать творческие способности и эстетический вкус.   

5. Воспитывать ценностное отношение к здоровому образу жизни, прививать интерес к 

физической культуре.   

6. Воспитывать уважение к труду, людям труда. Формировать значимость и потребность в 

безвозмездной деятельности ради других людей.   

https://1zavuch.ru/#/document/99/902389617/
https://1zavuch.ru/#/document/99/420277810/
https://1zavuch.ru/#/document/99/456094849/
https://1zavuch.ru/#/document/99/456094849/


 

7. Содействовать воспитанию экологической культуры и ответственного отношения к 

окружающему миру.   

8. Формировать ценностное отношение к знаниям через интеллектуальную, поисковую и 

исследовательскую деятельность.  

В преподавании курса «Орлята России» используются разнообразные методы и формы 

обучения. Формами организации занятий могут быть занятие-игра, беседа, конкурс, квест, 

пешеходная прогулка, экскурсия. Обучающиеся выполняют различные творческие 

задания и задания исследовательского характера. Проводятся дидактические, 

развивающие и ролевые игры, учебные диалоги. Занятия могут проводиться не только в 

классе, но и на улице, в парке, в музее. Большое значение для достижения планируемых 

результатов имеет организация проектной деятельности учащихся, которая предусмотрена 

в разделах программы. Реализация программы «Орлята России» для детей со 2 по 4 

классы начинается с первой четверти учебного года. Каждый трек состоит из 9 занятий, 

два из которых предполагают «свободное творчество учителя» в рамках того или иного 

трека, но с заданными целевыми установками для сохранения смыслов Программы. В 

зависимости от того, являлся ли уже класс участником программы «Орлята России» в 

предыдущем учебном году или только вступает в Программу, учитель выбирает тот 

вводный «Орлятский урок», который ему необходим. Представленные уроки различаются 

не по возрасту и классам, а по стажу пребывания детей в Программе.  

Место учебного курса в учебном плане  

Планируемые результаты освоения учебного курса «Орлята России»  

 

Программа учебного курса обеспечивает достижение выпускниками начальной школы 

комплекса личностных, метапредметных и предметных результатов.  

3 класс  

Личностные результаты: формирование уважительного и  

доброжелательного отношения друг к другу; формирование положительного опыта 

взаимоотношений в коллективе; формирование учебнопознавательного интереса к треку 

«Орлѐнок – Эрудит»; умение активизировать мыслительную деятельность и 

совершенствовать интеллектуальные качества; работа над осознание ответственности за 

общее дело; формирование уважительного отношения к культуре своего народа; 

формирование культуры общения, уважительного отношения к мнению другого человека; 

формирование понимания значения нравственных норм и ценностей как условия жизни 



 

личности, семьи, общества; соблюдение правил организации здорового образа жизни; 

формирование культуры здорового образа жизни человека; формирование учебно-

познавательного интереса к содержанию трека «Орлѐнок – Эколог»; осознание 

ответственности за общее благополучие, основы экологической культуры; формирование 

сопричастности к прошлому, настоящему и будущему своей страны; формирование 

чувство сопричастности к традициям своей страны Метапредметные (развивающие): 

− коммуникативные: умение проявлять инициативность, активность, самостоятельность; 

умение проявлять готовность выступить в роли организатора, инициатора, руководителя, 

исполнителя; умение сравнивать свои качества с качествами лидера, комментировать 

процесс решения поставленных задач, проявлять этику общения; участие в совместной 

деятельности, умение согласовывать мнения в ходе поиска ответа; умение высказывать 

свою точку зрения, договариваться с одноклассниками, работая в группе; умение 

высказывать и отстаивать свое мнение; умение рассуждать, вести повествование, строить 

своѐ высказывание в соответствии с поставленной задачей или вопросом; корректно и 

аргументированно высказывать своѐ мнение; умение работать в группе, общаться со 

сверстниками на принципах взаимоуважения и помощи; признание возможности 

существования различных точек зрения и права каждого иметь свою; умение высказывать 

свою точку зрения и пытаться еѐ обосновывать, приводя аргументы; умение сотрудничать 

и работать в группе, выражать свои мысли ясно, корректно по отношению к окружающим; 

умение ответственно относиться к своим обязанностям в процессе совместной 

деятельности; корректно и аргументированно высказывать своѐ мнение.  

 − познавательные: умение сравнивать свои качества с качествами лидера; умение  

применять базовые логические универсальные действия: классификация (группировка), 

обобщение; умение применять базовые логические универсальные действия: анализ; 

развивать познавательный интерес и творческую деятельность; развитие внимания, 

навыков самостоятельного творческого мышления; умение анализировать, обосновывать 

свои суждения; умение анализировать текстовую и видеоинформацию, рассуждать на 

представленную тему; умение составлять комплекс утренней зарядки через совместную 

групповую работу; формирование потребности в соблюдении норм здорового образа 

жизни как способа сохранения и укрепления личного здоровья; умение ориентироваться в 

своей системе знаний: самостоятельно предполагать, какая информация нужна для 

решения учебной задачи; умение  извлекать информацию, представленную в разных 

формах; умение делать сообщения на предложенную тему и  рассуждать на 

представленную тему.  



 

 − регулятивные: формирование умения оценивать свои поступки и действия, свои 

возможности способствовать проявлению самостоятельности, инициативности, 

организованности; умение планировать этапы предстоящей работы, определять 

последовательность действий, объективно оценивать их; умение планировать этапы 

предстоящей работы, определять  

последовательность действий, осуществлять контроль и результат своей деятельности; 

умение принимать цели и произвольно включаться в деятельность; активно участвовать в 

деятельности, контролировать и оценивать свои действия; формирование умения 

оценивать свои поступки и действия, свои возможности формировать умение оценивать 

свои поступки и действия, свои возможности, проявлять готовность изменять себя; 

умение принимать и сохранять поставленную задачу, осуществлять поиск средств еѐ 

достижения, самостоятельно формулировать цель урока после  

предварительного обсуждения, планировать свои действия в соответствии с поставленной 

задачей; формирование умения оценивать свои поступки и действия, свои возможности; 

формирование умения применять свои знания в практической деятельности  

Предметные (обучающие): знакомство с понятием «Лидер», со способами выявления 

лидеров в коллективе, качества и характеристики человека-лидера; формулирование 

умения  строить логические рассуждения; формулировать утверждения, строить 

логические рассуждения; расширение  знания о разнообразии профессий и их роли; 

освоение основных мотивов росписи, разнообразных приѐмов работы; знакомство с 

понятиями «добро», «доброволец и волонтѐр», «добровольчество», с качествами 

волонтѐра и теми добрыми делами, которые волонтѐры совершают со смыслами 

деятельности волонтѐра (безвозмездность и дело для других – помощь, забота); 

формирование знания о положительном влиянии зарядки на укрепление здоровья; умение 

систематизировать основные составляющие здорового образа жизни; усвоение сведений о 

понятиях экология и эколог; понимание необходимости соблюдения правил 

экологического поведения на природе; знакомство с понятиями ―хранитель‖, «хранитель 

исторической памяти», формирование умения  проявлять уважение к семейным ценностям 

и традициям; понимание особой роли в истории России и мировой истории, воспитание 

чувства гордости за достижения малой Родины.  

    По итогам участия в программе «Орлята России в течение учебного года» младший 

школьник:  



 

● понимает важность социально-значимых ценностей Программы (понимает 

сопричастность к истории родного края, своей Родины — России, Российского 

государства; осознаѐт принадлежность к своему народу и общности граждан России; 

понимает значение государственных символов; уважает духовнонравственную культуру 

своей семьи, народа; понимает ценность человеческой жизни, ценность родного языка, 

русского языка; сознаѐт и принимает свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста; ориентирован на 

физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

сознаѐт ценность труда в жизни человека, семьи, общества; понимает ценность природы, 

зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду);  

● применяет в жизни позитивный опыт, полученный в результате участия в 

различных видах внеурочной деятельности (принимает участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации в доступной по возрасту социально значимой 

деятельности; умеет оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознаѐт ответственность за свои поступки; проявляет стремление к 

самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве; владеет 

основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе; проявляет интерес к разным профессиям; участвует в различных 

видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности; проявляет любовь и 

бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно 

живым существам; имеет первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знаний);   

● демонстрирует социально-значимую активность в социуме (демонстрирует 

уважение к государственной символике России, своего региона, местам почитания героев 

и защитников Отечества); первоначальные навыки общения с людьми  разных народов, 

вероисповеданий; во взаимодействии с окружающими доброжелателен, проявляет 

сопереживание, готовность оказывать помощь, выражает неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважает старших; бережно 

относится к физическому здоровью, соблюдает основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде, 

проявляет интерес к чтению; проявляет уважение к труду, людям труда, демонстрирует 

бережное отношение к результатам труда; придерживается в своей деятельности 

экологических норм; выражает познавательные интересы, активность, любознательность 



 

и самостоятельность в познании, демонстрирует в деятельности и повседневном общении 

интерес и уважение к научным знаниям, науке).  

 

 

Содержание  учебного курса  

 

3 класс  

Трек «Орлѐнок – Лидер» – 8 занятий 

Ценности, значимые качества трека: дружба, команда Символ трека – конструктор 

«Лидер» В процессе реализации данного трека дети приобретают опыт совместной 

деятельности, что является необходимым в начале учебного года. Педагог может увидеть 

уровень сплочѐнности классного коллектива в начале учебного года, сформировать 

детские микрогруппы для приобретения и осуществления опыта чередования творческих 

поручений  

Трек «Орлѐнок – Эрудит» – 8 занятий 

Ценности, значимые качества трека: познание Символ трека – конверткопилка 89 Трек 

«Орлѐнок-Эрудит» занимает первый месяц второй четверти, которая отличается высоким 

содержанием различных интеллектуальных олимпиад, конкурсов, конференций и т.п. – в 

этот период дети знакомятся с разными способами получения информации, что 

необходимо для их успешной деятельности, в том числе познавательной. Именно в этот 

период учебного года у детей отмечается наиболее высокая мотивация и интерес к учѐбе  

Трек «Орлѐнок – Мастер» – 9 занятий 

Ценности, значимые качества трека: познание Символ трека – шкатулка Мастера В рамках 

данного трека детей знакомят с тезисом, что можно быть мастерами в разных сферах 

деятельности, в разных профессиях. Сроки реализации трека «Орлѐнок-Мастер» поделены 

на два временных промежутка: во время первой части трека дети готовят новогодний 

спектакль, концерт или представление, вторая часть трека определена для знакомства с 

лучшими мастерами своего дела (на уровне региона или страны).  

Трек «Орлѐнок – Доброволец» – 6 занятий   



 

Ценности, значимые качества трека: милосердие, доброта, забота Символ трека – круг 

Добра Тематика данного трека актуальна круглый год. Проведение трека в данный 

временной период можно рассматривать, как эмоциональный пик всей Программы. Это 

создаст и поддержит общее настроение добра, взаимопонимания, удовлетворѐнности не 

только в рамках трека, но и в обычной жизнедеятельности детей. Учитель может 

обращаться к имеющемуся социальному опыту детей в течение всего учебного года.  

Подведение итогов участия в Программе в текущем учебном году – 1 занятие 

Тематическое планирование 

 

Темы  

треков  

 Критерии   Электронные ресурсы 

Орленок-

лидер  

8 Реализация Программы 
начинается с данного 

трека, который позволяет 
актуализировать/  

приобрести опыт 

совместной деятельности в  

коллективе, что 
необходимо в начале 
учебного года. Также 
занятия трека 15 
позволят выявить  

первичную оценку уровня 
сплочѐнности класса и 

лидеров для дальнейшего 
формирования  

микрогрупп 

https://disk.yandex.ru/i/0MnRn3ZmSw-Nrg 
 

Орлѐнок – 

Эрудит  

8 Вторая четверть отличается 
высокой мотивацией у 

детей на учебную 
деятельность. В этот 

временной промежуток в 
школах проходят 

различные  

олимпиады. В рамках трека 
происходит знакомство 

ребѐнка с разными 
способами получения  

информации 

https://disk.yandex.ru/i/ld3fzaKCzO7K2Q 

 

https://disk.yandex.ru/i/0MnRn3ZmSw-Nrg
https://disk.yandex.ru/i/0MnRn3ZmSw-Nrg
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https://disk.yandex.ru/i/ld3fzaKCzO7K2Q


 

Орлѐнок – 

Мастер  

9 Данный трек проходит в 

два этапа: 1 – подготовка 
новогоднего 

спектакля/номера/концерта; 
2 –  

знакомство с мастерами 

своего дела и лучшими 

мастерами региона/страны. 

https://disk.yandex.ru/i/q3yCn-0lIYsMXw»  
. 

Орлѐнок – 

Доброволец  

6 Тематика трека актуальна 
круглый год, поэтому 

учитель может обращаться 
к имеющемуся 

социальному опыту детей и 
истории  

добровольческого/ 

волонтерского/ 

тимуровского движения в 

любое время учебного года 

https://www.youtube.com/ 

watch?v=hr2rCo2tpmA  

 

Мультфильм о волонтѐрах  

https://disk.yandex.ru/i/BzgvMqmh7TplMw 

 

Подведение 

итогов 

участия в 

Программе 

в текущем 

учебном 

году  

3 В УМК – использование 

игровых методов 
диагностики результатов. 

Основными  

результатами, которые нам 

необходимо оценить,  

станут: - личностное 
развитие ребѐнка 

(изменение его позиции от 
«наблюдателя» до 

«активного участника»); - 
сформированность класса 

как  

коллектива; - уровень 

принятия/осознания 

ценностей, заложенных в 

Программе 

https://podari-zhizn.ru/ru/give-
help/pomochpo-drugomu/korobka-hrabrosti 
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III.  Календарно-тематическое  планирование    курса  
 

№  

п/п  

Темы  

 
Дата Колво 

часов  

Содержание  Виды деятельности, 

формы  

Электронные 

(цифровые) 

образовательные 

ресурсы  

План Факт 

1  Вводный «Орлятский урок» для 
детей первого года участия в 

программе  

06.09  1  Старт  Программы для детей и 

эмоциональный настрой класса 

на участие в Программе. 

  

Орленок-лидер (8 часов)    

2  «Лидер – это …»  13.09  1  Введение в тему, мотивация, 
целеполагание. Знакомство с 

понятием  

«Лидер»: лексическая работа – 

значения  

нового слова. От учителя 
звучит вопрос детям: кто со 

мной хочет в команду Игра на 
командообразование.  

Анализируем: что получилось? 
Что не получилось? Кто 
выступил в роли лидера? 

Работаем в группах с  

конструктором «Лидер», 

собираем  

качества лидера, в виде 

опорной схемы.  

Игра на командообразование 
Анализ игры по конструктору 

«Лидер». Какие  

качества присущи лидеру? Что 

Познавательная, игровая.  

Взаимодействие–  

групповое. Игра на  

командообразование.  

Динамические паузы. 

https://disk.yandex.

ru/i/0MnRn3ZmSw

-Nrg 

 

 

https://disk.yandex.ru/i/0MnRn3ZmSw-Nrg
https://disk.yandex.ru/i/0MnRn3ZmSw-Nrg
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ещѐ необходимо лидеру? 
*Работа с  

конструктором. Подведение 

итогов: конструктор «Лидер» 

(собираем качества лидера, как 

опорную схему 



 

 3 «Я могу быть лидером!»  20.09  1  Повторение конструктора 

«Лидер».  

Работа в группах: назвать 1-3 
известных лидеров нашей 
страны, почему их можно 
считать лидерами, какими  

качествами они обладают. Если  

появляются новые качества, 
которых не было раньше в 

конструкторе «Лидер»,  

то конструктор дополняем. А 

кто может  

быть лидером? Лидером может 
быть каждый, и я могу! Тренинг 

на  

выявления лидера в команде (с 
чеклистами, где дети после 

каждого  

упражнения записывают, кто, 

по их  

мнению, был лидером). Тренинг 

должен  

содержать упражнения 
художественно эстетического 

содержания,  

интеллектуального, 

спортивного и т.п.  

*Работа с конструктором 
―Лидер‖ , подведение итогов. 

Подведение итогов:  

Видео от учителя «Интервью с 

лидером». Ответ на вопрос: 

«Какие качества помогли мне 

Познавательная, игровая, 

проблемно  

ценностное общение.  

Взаимодействие – 
групповое. Беседа.  

Тренинг на выявления 
лидера в команде.  

Видео «Интервью с 
лидером».  

Динамические паузы. 

 



 

стать лидером?  

Обсуждаем: где может проявить 
себя, раскрыться лидер? Во 

всех ли ситуациях я могу быть 
лидером? В  конструктор 

заносим опорную схему «Я 
могу быть  

лидером» 



 

4 «В команде рождается лидер»  27.09  1  Возвращаемся к конструктору 
«Лидер», где учитель заранее 

добавляет много новых качеств 
лидера как  

положительных, так и 

отрицательных.  

Обсуждаем! Убираем лишнее. 
Чтобы обладать этими 

качествами, что  

необходимо мне лично сделать? 
– обсуждаем в группах. 

Обсуждаем положительные и 
отрицательные  

стороны лидерства. Введение 

ЧТП и  

развитие умения работать в 

команде.  

Что такое ЧТП (чередование 
творческих поручений? Какие 

могут быть  

поручения? Как их можно 

выполнять?)  

Делимся на команды. 
Оформляем наглядно. Тренинг 
– пробуем выполнить здесь и 
сейчас ЧТП. Дети получают  

первый опыт работы, за 

которую они  

ответственны. Дополняем 

конструктор  

«Лидер» – ответственность за 
порученное дело, умение 

держать цель.  

*Работа с конструктором. 

Познавательная, игровая, 
проблемно  

ценностное общение.  

Взаимодействие – 
групповое. Беседа.  

Тренинг. Динамические 

паузы. 

 



 

Общее подведение итогов: что 
получилось?  

Какие трудности встретили? 
Как стать лидером? 

(формулируем шаги к  

лидерству, дополняем их в 

конструктор) 

5 «КЛАССный выходной»  04.10  1  Выход детей с родителями, 
наставниками и классным 

руководителем на «выходной». 
С целью для сплочения 

коллектива класса,  

родителей и наставников. 

Привлечение наставников 

обязательно –  

Познавательная, игровая, 
досугово развлекательная.  

Взаимодействие – 
групповое. Верѐвочный  

курс 

 



 

     старшеклассников, которые 
помогают в организации 

испытаний.  

Предполагается, что эти 
испытания раскроют лидерские 

качества в  

учениках. Дети учатся 

преодолевать  

себя, свои страхи, учатся 

ставить цели.  

Мини-анализ совместный с 
родителями, наставниками и 

детьми после  

верѐвочного курса по 

конструктору  

«Лидер». Дети учатся 
объективно оценивать себя, 

свои силы и  

возможности. Анализируют, 

что  

получилось и почему? что не  

получилось и почему? чего не 

хватило для того, чтобы было 

лучше? 

  

6 «От идеи – к делу!»  18.10  1  По методике КТД работаем над 
созданием общего дела для 

других ребят  

(для 1-2 классов, в параллели, 

для родителей и пр.) 

Познавательная, игровая, 
досугово развлекательная.  

Взаимодействие – 

групповое. КТД 

 



 

7 КТД «Вместе мы сможем всѐ!»  25.10  1  Готовимся, проводим и 
анализируем (6 этапов 

коллективно творческого дела 
по  

И.П. Иванову) 

Познавательная, игровая, 
досугово развлекательная.  

Взаимодействие – 

групповое. КТД 

 

8 «Встреча с тем, кто умеет вести за 

собой»  

01.11  1 Гость рассказывает, как важно 

быть ответственным перед 

людьми, что помогает ему быть 

лидером, вести за собой.. 

Познавательная, 

проблемно ценностное 

общение. Взаимодействие 

– парное. Встреча с 

интересными людьми. 

 

9  «Мы дружный класс!»  08.11  1  Смотрят фото/видео как 

проходил трек.  

Подводят итоги, обращаясь к 
конструктору «Лидер». Каждая 

группа  

(по ЧТП) придумывает, готовит 

и показывает для ребят 

сюрприз. Вывод: мы дружный 

класс! Итоговая  

социометрия. 

Познавательная, игровая.  

Взаимодействие – парное, 
групповое.  

Подведение итогов 

 

Орлѐнок – Эрудит (8 часов)    



 

10 «Кто такой эрудит?» 15.11  1  Введение в тему, мотивация, 
целеполагание. Знакомство с 

понятием (повторения понятия) 
«Эрудит»: лексическая работа – 

значения нового слова – 
подобрать из предложенных  

вариантов определений 

наиболее точное и понятное 
самим ребятам. * Работа с  

символом трека – конвертом 
копилкой: работаем, 

вкладываем понятие «эрудит», 
рисуем словесный портрет 
эрудита. Учимся работать в 

группах: Кто они самые 
известные эрудиты  

России? Игра «Лото» – 
соединить ФИ и портрет 

известного россиянина и в чем  

заключался его талант, 
открытия и пр. – Ломоносов М., 

Д. Менделеев, Н.  

Лобачевский, В. Вернадский, Л. 

Ландау,  

И. Павлов. Назвать качества, 
которые помогут стать 

эрудитом.  

Интеллектуальная игра «Вопрос 
от эрудита» - вопросы должны 

быть  

связаны с «Лото». *Работа с 

конвертом копилкой трека 

«Орлѐнок – Эрудит». 

Подведение итогов: кто сегодня 

Познавательная, игровая, 
проблемноценностное.  

Взаимодействие: 

групповое. Игра «Лото». 

Интеллектуальная игра 

«Вопрос от эрудита». 

серия «Эрудит» 

анимационного 

сериала  

«Смешарики»  

https://disk.yandex.r

u/i/ld3fzaKCzO7K2

Q 
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показал себя, как эрудит? 



 

11  «Я – эрудит, а это значит...» 29.11  1  Повторяем интеллектуальные 

секреты эрудита – смекалка, ум, 
знание,  

любознательность, 
внимательность, увлечѐнность, 

изобретательность,  

коммуникабельность, эрудиция. 
Как их приобрести? (чтение, 

учеба,  

образование). Способы решения  

интеллектуальных задач – 

интеллект,  

логика, дедукция, интуиция. 

Учимся  

работать в парах: игра  

«Интеллектуальный 
кроссворд» с применением 
различных способов  

решения. *Работа с конвертом 
копилкой трека «Орлѐнок – 
Эрудит». Сложно ли быть 

эрудитом? Что для этого надо? 
качества вкладываем в конверт 

копилку  

«Эрудита». Опорную схему, 

начатую в 2 классе, дополняем 

и вкладываем в конверт 

копилку «Эрудита» 

Познавательная, игровая, 
проблемно ценностное.  

Взаимодействие – 
групповое. Игра  

«Интеллектуальный 

кроссворд» 

серии №190 

«Кроссворд» 
юмористического 

киножурнала 
«Ералаш  

https://disk.yandex.r

u/i/QGodL8ju4KKii

g 
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12 «Игра – это полезно и интересно» 06.12  1  Методы активизации мозговой 
деятельности: упражнения на 
развитие логики, смекалки, 

задачи для  

интеллектуальной разминки. 

Учимся  

работать в группах и подбирать 
вопросы по теме игры. 

Выдвигаем способы  

запоминать, думать, 

узнавать… Игра  

«Эврика» – за освоение 
способов запоминания и поиска 

информации, составления 
вопросов по  

интеллектуальным знаниям. - 

1 этап  

игры – каждая группа детей 
подбирает вопрос учителю из 

доступных  

источников, учитель 

демонстрирует  

обучающимся как он ищет 

ответ на  

вопрос и отвечает ребятам. - 2 

этап игры  

– учитель задаѐт ребятам 
вопросы, они ищут ответ и 

отвечают. - 3 этап – дети задают 
вопрос друг другу. *Работа с  

символом трека – конвертом 

копилкой  

Эрудита. Определяем 
значимость совместной работы. 

Познавательная, игровая.  

Взаимодействие – 

групповое. Игра 

«Эврика». 

 



 

Способы запоминания 
вкладываем в конверт  

копилку 

13 «Эрудит – это широкий кругозор» 13.12  1  Презентация «10 великих 
изобретений русских учѐных» - 

как ученые  

расширяют свои знания. Как я 

сам могу пополнить свои 

знания? Что для этого  

Познавательная, игровая, 
проблемно ценностное.  

Взаимодействие –  

Презентация «10 

великих 

изобретений 

русских учѐных». 



 

     нужно сделать? Знакомство с 
детской литературой, 
журналами, Интернет  

ресурсами, где можно найти 

знания.  

Заполняем по группам круг 
Знаний Он поможет педагогу 

выявить  

интеллектуальные интересы 

детей,  

*Работа с конвертом 

копилкой трека  

«Орлѐнок – Эрудит». 
Вкладываем в конверт копилку. 

В конце года  

анализируем – что узнали и т.п. 

Учимся  

выдвигать идеи и планировать: 
для кого можно провести 

интеллектуальную  

игру, группа должна 
предложить идею по 

проведению. Круг Знаний. 93  

интеллектуальной игры для 

ребят 1-2  

класса. Обсуждаем идеи. 
Синтезируем все идеи в одну. 

Определяем план  

действий по подготовке. 
Распределяем обязанности. 

*Работа с конвертом  

копилкой трека «Орлѐнок – 
Эрудит». Подводим итоги: как 

сработали?  

групповое  



 

Результат вкладываем в 

конверт копилку 

14 «Твори!  

Выдумывай!  

Пробуй!» 

20.12  1  Вспоминаем 4 занятие 
составляем план, что делали – 

решали для кого будем  

проводить, придумывали, 
обсуждали, планировали, 
распределяли. Готовим 
вопросы, оформление и т.д. 
Пробуем  

провести в своѐм классе. 

Анализируем.  

Вывод – КТД (вводится это 

понятие для ребят)- это… 

Социальное творчество.  

Взаимодействие:  

групповое. Работа в 

группах 

 



 

Дополняем план этапами 

подготовки и проведения КТД. 

В дальнейших треках 

пользуемся этим планом. 

15  КТД «Играй, учись и узнавай» 27.12  1  Повторяют этапы КТД на 

практике.  

Заполняя таблицу с 

проектированием нового КТД, 

его подготовкой,  

проведением, анализом. 
Проводим КТД для ребят 1-2 

класса. *Работа с  

конвертом копилкой Эрудита. В  

конверт-копилку вкладываем 

свои  

впечатления 

Социальное творчество.  

Взаимодействие – 

групповое. КТД. 

 



 

16 Встреча с интересным эрудитом 
«Хотим всѐ знать» 

10.01  1 Данное занятие отводится для 

очной встречи с личностью, 
которая  

воплощает в себе успех в 

рамках  

изучаемого трека. 
Приглашенный гость может 
быть известен на городском,  

региональном, всероссийском 
уровне. Приглашаем с учѐтом 
того, что он интересен детям 

данного возраста.  

*Работа с конвертом копилкой 

трека  

«Орлѐнок – Эрудит». 
Дополняем конверт копилку 

своими впечатлениями  

о встрече  

Познавательная, 
проблемно ценностное 

общение. Взаимодействие 
– парное. Встреча с  

интересными людьми.  

Динамические паузы 

 

17 Итоги трека «На старте новых 

открытий» 

17.01  1  Смотрят фото/видео как 
проходил трек. *Работа с 

символом треква – конвертом 
копилкой Эрудита. Открывают 
конверт копилку анализируют 

результат,  

совместно составляют 

«опорную схему»  

и размещают в классном 
уголке. Работа в парах: 

придумать и проиграть с  

ребятами конкурс/ вопрос на 

эрудицию. Награждение и 

поощрение лучших ребят  

Познавательная, игровая.  

Взаимодействие – парное, 
групповое.  

Подведение итогов. 95 

 

    



 

Орлѐнок – Мастер (8 часов) 

18 «Мастер – это…» 24.01  1  Введение в тему, мотивация, 
целеполагание. Знакомство с 

понятием  

«мастер»: лексическая работа – 
значения нового слова. Работа 

по  

группам, задание: приведите из 

своей  

жизни примеры мастеров 

своего дела,  

ребята рассказывают друг 

другу («Моя  

мама мастер своего дела. Она 

...»). Блиц высказывания ребят: 

«Я узнал, что у  

Познавательная, досугово  

развлекательная,  

художественное  

творчество, проблемно  

ценностное общение.  

Взаимодействие – 

групповое. Блиц 

высказывания. 

 



 

     Никиты мама повар. Она мастер 
готовить салаты» …) Пробуем 

себя в роли мастера – Что 
может делать  

мастер? Хотите попробовать 
себя в роли мастера? 

Обсуждаем, придумываем, 
делаем коллективную 

творческую  

работу (возможные варианты: 
оригами, аппликация, 
нарисованная картина,  

раскрашивание и др.). Главная 

идея –  

ребята сами используют и 
показывают техники 

изготовления, которые им  

известны. Подводим итоги: кто 
такой мастер? Кто может быть 

мастером?  

Какими мы были мастерами? 
Как мастер создаѐт свою 

работу – «придумывает, делает/ 
создаѐт, показывает и радует 
других». *Работа с символом 
трека - шкатулкой Мастера. 

Сохраняем в  

шкатулке мастера определение, 

как  

мастер создает свою работу. В 
конце занятия учитель знакомит 

ребят со  

своим мастерством (я тоже 

мастер – рисовать, петь, 

  



 

делать ремонты…).  



 

19 «Россия мастеровая» 31.01  1  Презентация учителя о 10 

самых известных мастерах 
родного края  

России. Учимся придумывать: 
кто из вас хочет быть 

мастером? Какие этапы  

проходит мастер, чтобы 
показать людям своѐ 

произведение (обращаемся к  

шкатулке Мастера). Учимся 

работать в  

группах. Разбивка на микро 
группы по 5 человек. Притча о 

мастерах (в  

методических рекомендациях) –  

обсуждаем, делаем вывод. КТД 
«Россия мастеровая» - 1 
вариант: может быть в  

форме лото – город России на 

карте, чем славится, чему 

можем научиться –  

Познавательная, досугово  

развлекательная,  

художественное  

творчество, проблемно  

ценностное общение.  

Взаимодействие – 
групповое. Презентация 

учителя о 10 самых  

известных мастерах  

родного края, России. 

КТД «Россия 

мастеровая». 

Презентация 

учителя о 10 

самых известных 

мастерах родного 

края России 



 

     каждая группа готовит 

сообщение.  

Коллективная карта страны. - 2 

вариант:  

каждая команда получает 

конверт с  

заданием, в котором один из 
народных промыслов России. 

Необходимо  

распределиться в группе на 

пары и  

выполнить задание. Потом 
собраться вместе и подготовить 

рассказ о  

промысле. Презентовать другим  

группам. Задания: раскрасить  

правильно, подготовить 
сообщение по вопросам об 

истории промысла,  

рассказать выразительно 
стихотворение об этом 

промысле. Вывод: в России  

много мастеров своего дела и 
мы можем тоже стать 
мастерами. *Работа с  

символом трека - шкатулкой 

Мастера: выводы о важности 

работы вместе, на общее дело, 

помогать друг другу  

  



 

20 «Город Мастеров» 07.02  1  Игра по станциям «Город 

мастеров» с использованием 
различных направлений  

деятельности, одной из станций 
должна стать знакомство с 

пословицами о  

мастерах. *Работа с символом 

трека -  

шкатулкой Мастера. 

Подведение итогов:  

в шкатулку вкладываем 

пословицы и свои впечатления 

«Рейтинг популярности».  

Познавательная, игровая.  

Взаимодействие – парное, 

групповое Игра по 

станциям «Город 

мастеров». 

 

21 «В гости к мастерам» 14.02  1  - 1 вариант: идѐм на экскурсию 
к мастерам (знакомимся с  

профессиональными мастерами 

– это  

может быть театр, музей, 

библиотека, дворец творчества 

и пр.). - 2 вариант: 

родители/наставники 

демонстрируют своѐ мастерство 

ребятам. - 3 вариант: мастер- 

класс от учителя «Делай как я, 

делай лучше меня!». На данном 

занятии  

Познавательная, игровая.  

Экскурсия/мастер класс 

 



 

     ученикам можно предложить 
участие в мастер-классах по 

развитию актѐрских 
способностей, для развития 

мимики,  

речи, постановки голоса, 
угадыванию эмоций и 
пониманию друг друга  

посредством игры «Крокодил». 

*Работа с символом трека - 

шкатулкой Мастера: какие 

профессии мастеров узнали за 

это время?  

  

22 «От идеи – к делу» 28.02  1  Учимся работать в группах, 
проектировать, идти к 

совместному  

результату, реализовывать. 
Работаем по этапам КТД. 

Предложите своѐ дело,  

которое покажет, что мы тоже 

можем  

быть мастерами. Работа по 

группам.  

Выдвижение идей. Выбор 

самой  

интересной и т.п. Тренинг «Мы  

мастера» – мы мастера петь, мы 
мастера танцевать (общий 
танец) и пр. видеосюжеты, 

записанные мастерами  

своего дела, чтобы детям было 

удобнее  

выполнять задания. *Работа с 

Познавательная, игровая.  

Взаимодействие – парное, 
групповое.  

Тренинг «Мы мастера» 

 



 

символом трека - шкатулкой 
Мастера. В шкатулку 

вкладываем итоги дела – исходя 
из  

анализа КТД, можно снять 

видео с впечатлениями ребят  

23 КТД «Мастер своего дела» 06.03  1  Реализуем в классе для себя или 

для ребят 2 класса (необходимо 

прописать для учителей, как это 

сделать).  

Познавательная, игровая.  

Взаимодействие – парное, 

групповое. КТД 

 



 

24  «Мастер – это звучит гордо!» 13.03  1 Данное занятие отводится для 
очной встречи с личностью, 

который является  

Мастером своего дела! 
Приглашенная персона может 
быть известной на городском, 

региональном,  

всероссийском уровне – по 

возможностям школы и 

фантазии  

учителя. С учѐтом того, что  

приглашаемая персона 

интересна детям данного 

возраста.  

Познавательная, 
проблемно ценностное 

общение. Взаимодействие 
– парное. Встреча с  

интересными людьми.  

Динамические паузы. 

 

25 «Путь в мастерство» – подводим 

итоги  

20.03  1  Смотрят фото/видео как 

проходил трек.  

Открывают шкатулку мастера, 
анализируют результат, 

совместно составляют опорную 
схему и  

размещают в классном 

орлятском уголке. Награждение 

и поощрение ребят.  

Познавательная, игровая.  

Взаимодействие – парное, 
групповое.  

Подведение итог 

 

Орленок доброволец  (6 часов)    



 

26  «От слова к делу» 27.03  1  Введение в тему. Мотивация, 
целеполагание. Знакомство с 

понятиями «Добро. Доброволец 
и волонтѐр.  

Добровольчество»: лексическая 
работа – значение новых слов 

Почему люди  

хотят помогать? Смотрим и 
обсуждаем мультфильм «Рука 
помощи» – обсуждение ( Для 

целостного  

понимания этих понятий и для  

формирования потребности 

делать  

добрые дела необходимо 
продолжить работу на 
литературном чтении, 

окружающем мире, в рамках  

регионального компонента, и  

обязательно других в треках 
программы. происходит с 
сердцем мальчика, какими  

качествами должен обладать 
волонтѐр) – рисование 
словесного портрета  

волонтѐра. Символ 

волонтѐрства –  

приподнятая рука с раскрытой 

ладонью  

и сердцем. *Работа с символом 

трека  

«Орлѐнок – Доброволец» 

Создаем символ 

Познавательная, 
проблемно ценностное 

общение.  

Взаимодействие – 
групповое.  

Динамические паузы. 

Просмотр 
мультфильма 
«Рука помощи 

https://disk.yandex.
ru/i/q3yCn-
0lIYsMXw»  

. 

https://disk.yandex.ru/i/q3yCn-0lIYsMXw
https://disk.yandex.ru/i/q3yCn-0lIYsMXw
https://disk.yandex.ru/i/q3yCn-0lIYsMXw
https://disk.yandex.ru/i/q3yCn-0lIYsMXw
https://disk.yandex.ru/i/q3yCn-0lIYsMXw


 

волонтѐрства(дети обводят 

свою ладонь и рисуют своѐ 

доброе сердце, все ладошки 

соединяют в круг  

добра «Классный круг добра») 
– с этим символом работаем на 

следующих  

занятиях. Коллективное 
обсуждение: какие добрые дела 

совершают волонтѐры для 
других людей?  

Подведение итогов: слайд 
презентация от учителя с 

комментариями детей «Как  

волонтѐры помогают?»  



 

27 «Спешить на помощь 
безвозмездно! » 

03.04  1  Волонтѐрское движение в 
России. Где помогают 

волонтѐры и почему всем это 
важно  Почему люди говорят  

волонтѐрам - Мультфильм о 

волонтѐрах   

«спасибо»? Виды волонтѐрства. 
Работа по группам: 1. Решение 

кейса «Как  

поступить в данной ситуации и 

что  

попросить в награду?» Вывод –  

настоящее волонтерство 

безвозмездно,  

это для других… *Работа с 
символом трека: дополняем 

«Классный круг  

добра» – безвозмездно, для 

других. 2.  

Что лично я могу сделать для 

других?  

Составление списка добрых 

дел.  

*Работаем с символом трека: 
фиксируем перечень в круге 

добра. Рассказ учителя  

о самых известных волонтѐрах 

России  

(презентация)  

Познавательная, 
проблемно ценностное 

общение.  

Взаимодействие – 
групповое. Работа по  

группам. Решение кейса  

«Как поступить в данной 
ситуации и что попросить 

в награду».  

Динамические паузы. 

https://www.youtub

e.com/ 

watch?v=hr2rCo2tp

mA  

 

Мультфильм о 

волонтѐрах  

https://disk.yandex.

ru/i/BzgvMqmh7Tp

lMw 

 

https://www.youtube.com/
https://www.youtube.com/
https://www.youtube.com/
https://www.youtube.com/
https://disk.yandex.ru/i/BzgvMqmh7TplMw
https://disk.yandex.ru/i/BzgvMqmh7TplMw
https://disk.yandex.ru/i/BzgvMqmh7TplMw
https://disk.yandex.ru/i/BzgvMqmh7TplMw
https://disk.yandex.ru/i/BzgvMqmh7TplMw


 

28 КТД «Создай хорошее 

настроение» 

17.04  1  Список добрых дел. Выбираем 
«Создай хорошее настроение». 
Обсуждаем: Как можно создать 

хорошее настроение другим? 
Придумываем. Делимся на  

группы. КТД «Создай людям 
хорошее настроение» (через 
создание плакатасюрприза, 
творческое выступление,  

сюрприза-открытки, 
организации игры или веселой 

фотосессии и т.д.) Мини- 

тренинг. Сюрприз от учителя. 

Учитель показывает ребятам, 

как можно и себе  

Познавательная, 
проблемно  

ценностное общение.  

Взаимодействие – 
групповое. КТД  

«Создай людям хорошее 
настроение». 

Минитренинг. Флешмоб 

«Хорошее настроение».  

Динамические паузы. 

 

     поднять настроение. Флешмоб 

«Хорошее настроение». *Работа 

с символом трека: дополняем 

«Классный круг добра» – дарим 

радость другим  

  



 

29 «С заботой о старших» 24.04  1  Демонстрация детьми 
результатов КТД «Создай 

хорошее настроение». 
Совместное обсуждение с 
родителями и детьми: Как 

делать добро для бабушек и 
дедушек? (для родных, соседей) 
Что значит быть добрым рядом 

с ними?  

Рассказ учителя о «Фонде 
«Старость в радость». 

Совместная поздравительная 
открытка для старшего 

поколения   

Беседа. Акции «Коробка 

храбрости»  

Фонд «Старость в радость» 
Как поздравить через фонд: 

написать, что вы хотите 
поздравлять бабушек и дедушек 

открытками; указать, какое 
количество открыток и в каком 

месяце вы можете  

отправить, или же с каким 

праздником  

хотите поздравлять. 

Координаторы  

вышлют вам адреса и имена для  

поздравлений. Перед этим 
ознакомьтесь с 

рекомендациями, как 
поздравлять.   

*Работа с символом трека: 

дополняем  

«Классный круг добра»: 

. Познавательная, 
проблемноценностное 

общение.  

Взаимодействие – парное. 

КТД «Создай хорошее 

настроение». 

 



 

проявляй доброту… Учитель 

рассказывает  

родителям и детям об акции 

«Коробка  

храбрости 13», о том, что 
необходима будет их помощь. 

Обсуждаем и  

дополняем «Круг добра» вместе 

с  

родителями. «Коробку 
храбрости» оформляем и 

делаем на уроке  

«Технологии». Реализовываем 
придуманные идеи. *Работа с 
символом трека: дополняют 

«Классный круг  

добра»  



 

30 Подготовка КТД «От идеи – к 

делу» 

08.05  1  Привлечение к проведению 
КТД советников, наставников 

подростков:  

показывают примеры 

флешмобов.  

Напоминаем этапы подготовки 
КТД и по ним проектируем и 

организуем.  

Репетируем. Встречаемся с 
творческими группами других 

классов,  

договариваемся, организуем.  

Встречаемся с администрацией 

школы – договариваемся о 

месте, времени и др 

Познавательная, 
проблемно ценностное 

общение,  

художественное и  

социальное творчество.  

Взаимодействие – 
групповое. КТД  

«Флешмоб» 13 

https://podari-

zhizn.ru/ru/give-

help/pomochpo-

drugomu/korobka-

hrabrosti 

31 «Доброволец – это доброе 

сердце» 

15.05  1 Встреча с гостем, который 
достиг успехов в области 

добровольчества.  

Дополняют «Классный круг 

добра» новой информацией, 

которую, возможно, узнали от 

гостя  

. Познавательная, 
проблемно ценностное 

общение.  

Взаимодействие – 
групповое. Встреча с  

интересными людьми.  

Динамические паузы 

 

32-

34 

Подведение итогов участия в 
Программе в текущем учебном  

году  

22.05  3 Подготовка, участие в 

мероприятиях,  

посвященных Великой 

Отечественной  

войне  

Познавательная, игровая.  

Взаимодействие – парное, 
групповое.  

Подведение итогов. 
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Способ 

корректировки 

по плану факт  

        

        

        

        

        

        

        

        

        



 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        



 

        

        

Учитель Хасьянова Е.А._______________ 

 


